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Etnik Azinlik Ogrencilerine Saglanan Hizmetlerin Provizyonu lizerine Miizakere

Etnik Azinhik Kazanim Birimi (EMAU) merkezi yerel bir egitim kurumu olup okullardaki
etnik azinlik dégrencilerine, dzellikle de ingilizceyi ek dil olarak alanlar (EAL) igin,
destek saglamaktadir. Hizmetin amaci etnik azinlik égrencileri i¢in standartlari
yukseltmek ve katilimi tesvik etmektir. Birimin bireysel olarak 6grencilerle ¢alisan iki
dilli 6gretme asistanlari ve 6grencilerle ¢calisan ve EAL dgrencilerinin ve ailelerinin
ihtiyaglarini kargilamalari igin okul ¢calisanlarini egiten uzman 6gretmenleri
bulunmaktadir. Ek olarak, terciime ve geviri hizmetleri de saglanmaktadir.

Gecgmis yillarda, EMAU’nun ¢alismalari esas olarak Galler Hikumetinin yillik olarak
sagladigi bir hibe ve kuguk bir miktarda bir meclis fonuyla yurutuliyordu. Bir kag yildir
hibe miktari surekli olarak dugurilmektedir. Hibenin blyuk bir kismi ¢alisan
maaglarina harcanmaktadir. Bu yuzden, hibe oraninin diugmesiyle beraber hizmet
icin calisan iki dilli asistan ve uzman 6gretmenlerin sayisi da dustl. Fakat bu sure
zarfinda, servise duyulan ihtiyagta artis oldu gunku Swansea’deki okullarda bulunan
etnik azinlik ve EAL 6grencilerinin sayisi da giderek fazlalasti. Okullara ve
ogrencilere destek sunan mevcut merkezi hizmet modeli ihtiyaglara yanit
vermemektedir.

Galler hikumeti etnik azinlik 6grencilerine donuk destegin ilave olarak gérilmemesi
ve daha onceki hibe duzenlemelerinin surdurulebilir olmadigi seklinde gorus belirtti.
Bu yuzden butge Uzerindeki artan baskiya karsin hizmet saglanmasi icin yerel
otoriteler igbirligini ve ortakhidr arttirmalari igin tegvik ediliyorlar.

Nisan 2018’ten bu yana Galler Hukimeti hizmet igin hibe saglamayi durdurdu fakat
baslica sehir yetkililerinin farkh tlrden islere dénusini saglamaya yardimci olacak bir
miktar para saglayacagini bildirdi. Bu noktada, 2019 Nisan’indan itibaren hibeye dair
belirgin bir durum sézkonusu degil fakat hibenin agik bir sekilde azalacagi tahmin
edilebilir. Bu konu ile ilgi son zamanlarda yayinlanan bir genelgede Galler Hukumeti
yerel otoriteleri gelecekte etnik azinlik 6grencilere Gallerde bolgesel dengeyi
gOzeterek Bolgesel Calisma icin Ulusal Modele uyumlu olarak hizmet sunumuna
hazirlamak i¢in yardimci olma niyetinde oldugunu belirtmistir.

Kesin Veriler

Son 4 yildan bu yana okullara tahsis edilen ¢alisan zaman sayisi 45% oraninda
dustu.

Ogrenci Seviyesi Yillik Okul Sayimi Ocak 2017 Swansea okullari igin 3-19 yas grubu
ogrencilere donuk asagidaki durumlar tespit etti:

¢ 5,338 etnik azinlik 6drenci (6grenci nufusunun 14.6% )

e 4,220 EAL 6grencileri (6grenci nifusunun 11.8% )

e 145 dil ve lehge ingilizce ve/veya Gallerceye ilave olarak

Mart 2017°de EMAU’nun desteklemis oldugu:
e 68 okul, ilgili EAL 6grencilerin oldugu



e Yaklasik 2,345 EAL ogrencileri (bazilari dogrudan ve bazilari da okullarla ortak bir
sekilde)
e Yaklasik 330 6grenci, 10 farkh dilden iki dilli olan

Mevcut Kadrolagma Yapisi

Mart 2018 Kadrolagsma Yapisi Nos | prg
EMAU Baskani 1 1.0
Kidemli Takim Lideri (Ortaokul bazli) 1 1.0
Uzman dgretmenler(6 Ortaokul/13 ilkokul)(4 Takim Lideri) 19 14.8
iki Dilli 6gretim asistanlari (BTA’lar) /tercimanlar (Yeni
Yonelimler tarafindan Romence konusanlar icin ise alinan 3 16 12.6
Takim Lideri ve 1 BTA)
Veri, yonetim ve organizasyon memurlari (A&OA) 3 1.7
Toplam 40 311

* Ek olarak 3 BTA (3 fte) SRP (Suriye Yeniden Yerlegtirme
Programi)fonu aracilidiyla ise alindi, suan EMAU Bagkanligi
tarafindan ybnetilmekteler fakat fonlama Fakirlik ve
Onleme’de tutuluyor.

Maliyetler 2018 - 19

BTA ve A&OA Maaslar (arti genel £298,800
masraflar)

Ogretmen maaslari (arti genel £863,300
masraflar)

lave saatler £3,000
Maaslar £9,800
Sigorta Borcu £5,100
Arag giderleri £3,000
Telefon giderleri £3,000
Toplam £1,186,000

Meclis ne yapmayi 6nermektedir?

e Bolgesel calisma ve hizmet sunumuna dair dneriler i¢in Galler Hukimeti ile
calismak.

o Gelecekte surdurulebilir olacak merkezi bir hizmet yuriutmek.

e Etnik azinlik 6grencilerin okullara ve yerel topluluga dahil edilmelerini ve
yeteneklerini icra etmelerini saglamak igin tUm okullari destekleyecek bir kiiglk
merkezi danigmanlik hizmeti modeline gegmek (asagidaki tercih edilen segenege
bakiniz).

e Bir formul araciligiyla, mevcut, ilave Galler Hikumeti hibelerini etnik azinlik
ogrencileri igin okullara devretmek.

e Suriye Yeniden Yerlestirme Programi trafindan fonlanan BTA’larin yonetimini
Fakirlik ve Onleme’ye transfer etmek.



Tercih Edilen Temin Modeli

Onerilen gelecekteki model uzman bir yonetici ve iki performans
uzmani/danigmanindan olusmus bir merkezi danigsmanlik hizmeti temini seklindedir.
Geriye kalan her tlrden fon okullara devredilecektir. Calisanlarin Soulbury’ye, Egitim
Gelistirme isleri (EIP) kosullarina tabi olacak sekilde nakledicegi diistiniiimektedir.

Gelecekteki temin modelinin amaci etnik azinhik 6grencilerin okullara ve yerel
topluluga dahil edilmelerini ve potansiyellerini icra etmelerini saglamak olacaktir.
Hizmet temini modeli asagidaki hususlari gozetecektir:

e Okul gelisimi ve kapasite olusturmaya odaklanmak ve merkezi olarak saglanan
ogrenci destekleme bigminden uzaklasmak.

e Etnik azinlik 6grencilerinin gelisim ve kazanimlarini gézlemlenmesi ve
degerlendiriimesini saglamak.

e Okuldan-okula destegi tesvik etmek ve en iyi uygulamalari paylasmak.

e Etnik azinlik 6grencilerinin potansiyellerini agiga ¢ikarmak icin onlari
destekleyecek okul bazli iggucunun bilgi ve becerilerini geligtirmek.

e Okullarin kapasitesini gesitliligi ve pro-aktif olarak etnik azinlik 6grencilerini dahil
edip ebeveyn/bakicilariyla ilgilenecek sekilde gelistirmek.

e Okullarin kapasitesini etnik azinli 6grencilerinin seslerini duyurabilecekleri sekilde
gelistirmek.

Gelecekteki temin modeli sunlari saglayacaktir:

o Okullara etnik azinlik/ EAL 6grencileri icin 6z-dederlendirme provizyonu sunma
ve eylem planlari gelistimede destek saglamak.

Rehberlik dokimanlari ve kaynaklar.

Bir destekleme menusu ve merkezi egitim kurslari.

En iyi uygulamalarin tanimlanmasi ve okuldan-okula destegin elverigli kilinmasi.
EAL kordinator aglarinin igler kilinmasi.

Ogrenci Seviyesi Yillik Okul Sayimi (PLASC) igin Yillik EAL ihtiyag Anketinin
yuruttlmesi.

Galler Hikumeti tarafindan etnik azinhk 6grencilerine saglanan hibenin merkezi
danismanlik harcamalarindan artan kisminin okullara devredilmesi dusunulmektedir.
Fon etnik azinlik 6grencileri i¢in kullaniimak amaciyla korunacaktir. Belli bir miktar
okullara kapasite olugturma ve geviri hizmetleri igin ayrildiktan sonra geriye kalan fon
EAL 6grenci sayilari, temel asamalar ve EAL kazanim agsamalarinin géz éniande
bulundurlmasina bagli olarak tanzim edilecektir.

Onerilen kadrolasma yapisi ve maliyetler asagidaki tabloda belirtilmistir:

Onerilen Kadrolagma Yapisi FTE
Yonetici Uzman (Soulbury EIP skalasi, aralik 8 - 11, arti 3 SPA 10
puanlari) '
Performans Uzmanlari (Soulbury EIP skalasi, 3 — 6, arti 3 SPA 20
puanlari) '
Toplam FTE’ler 3.0




Maliyet £

Calisan maaglari (arti 35.5% genel £185,840
masraflar)

Maaslar £9,800
Sigorta Borcu £5,100
Arag giderleri £3,000
Telefon giderleri £1,000
Toplam £204,740

Onceden Gozéniinde Bulundurulan Segenekler

Klguk bir danismanlik hizmet merkezi olmak seklindeki tercih edilen segenegin
yanisira, diger segenekler de gézdninde bulunduruldu. Karar verme surecinde bazi
segenekleri devre digi birakirken Gelecek Nesillerin Refahi Kanunu (Galler) 2015’te
yer alan surdurulebilirlik ilkesi dikkate alindi.

e Yerel otoritedeki tum hibeyi daha kuguk, nakledilmis merkezi bir hizmeti okul
gelisimine daha ¢ok odaklanmis olarak ve simdiki merkezi hizmet modelinden
daha az sekilde 6grenci destegine odaklanarak yapmak igin elde tutmak. Digen
hibe miktar1 baglaminda disdindldiginde bu durum Nisan 2019°dan itibaren
karsilanmaktan uzaktir, ve okullara kendi provizyonlarini gelistirmeleri igin
herhangi bir esneklik saglamamaktadir.

e Hibenin yarisina yakinini merkezi danigmanlik hizmeti sunmak igin elde tutmak ve
diger yarisini da okullara vermek. Diisen hibe miktari baglaminda
dusdndldiginde bu durum gelecekte karsilanabilir gériinmeyip ya daha fazla
yeniden yapilandirmalari yada okullara hibe saglama esnekligini azaltmayi
gerektirmektedir.

e Tum hibeyi okullara vermek. Yerel otorite okullari destekleme ve egitme
yeterliliginde olamayacak veya etnik azinllk/EAL 6grencileri igin gerekli
provizyonun uygunlugu ve istikrarini saglayamayacaktir.

Meclis tercih ettigi secenekleri mizakere etmektedir fakat ayni zamanda gdzardi
edilen diger segeneklere dair yorumlariniza da agiktir.

Esitlik Etki Degerlendirmesi

Bir Esitlik Etki Degerlendirmesi (EIA) ortaya konuldu. Bu dederlendirme gosterdi ki
oneri gesitlilige dnem vermeleri ve farkli gegmisleri olan insanlar arasinda olumlu
iligkiler gelistirmeleri igin okullarin kapasitelerini arttirmaya odaklandigindan gocuklar
ve geng insanlar Uzerinde olumlu etki yapacaktir. EIA henuz ‘canli’ bir belgedir ve
muzakere ve uygulama sirecinde degisiklie ugrayacaktir. Sayeti mevcut EIA’nin bir
kopyasini edinmek isterseniz lutfen education@swansea.gov.uk email adresinden
irtibata geginiz veya web sitemiz olan www.swansea.gov.uk/emauconsultation ziyaret
ediniz:




Bu onerilerin sizde nasil bir etki biraktigini 6grenmek, bu onerilere bir sekil
vermek amaciyla goruslerinizi almak ve ileriye doniik gorus birligine varmak
istiyoruz:

Asagida belirtilen tarinlerdeki muzakere toplantilarinda yorumlarinizi
yapabilirsiniz:

Mudurler: 10 Mayis 2018, 9:00 sabah —12:00 6gleden sonra Canolfan
Gorseinon

Ebeveynler: Nisan/Mayis 2018 6gleden sonra 4-6, yeri bildirilecek.

Ogrenciler:  Okul meclisi ve Ogrencilerin Sesi Forumu araciligiyla 09 Mayis
2018, 6gleden sonra 4 — 6, yeri bildirilecek.

Asagidaki adreste bulunan online anketi doldurabilirsiniz:
www.swansea.gov.uk/emauconsultation

Ekteki tasari formu doldurup asagidaki adrese gonderebilirsiniz:

FAO: Mr Rhodri Jones
Egitim Departmani
Swansea il & ilcesi
HukUmet Binasi
Oystermouth Yolu
Swansea

SA1 3SN

Tam yorumlar 11 Mayis 2018 saat 6gleden sonra 5’e kadar ulastiriimalidir.

Muzakere 6grencilerimiz ve aileleri tarafindan konusulan baslica on dile
cevrilmigtir. Eger mumkun olursa daha fazla dile de olanak verecegiz.



Bu Miizakereye Yanitiniz

Latfen asagidaki bilgileri tamamlayiniz:

Onerileri kabul | Onerileri kabul | Onerileri ne
ediyorum etmiyorum kabul ediyorum
nede etmiyorum

e Bir formul aracilhigiyla,
mevcut, ilave Galler
HUkUmeti hibelerini
etnik azinhk
ogrencileri igin
okullara devretmek.

Etnik azinlik 6grencilerin
dahil edilmelerini ve
yeteneklerini icra
etmelerini saglamak igin
tum okullari
destekleyecek bir kliguk
merkezi danismanlik
hizmeti modeline
gecmek.

Eger Onerilere dair spesifik bir yorum yapmak isterseniz, lutfen tercih ettiginiz dilde
gOruslerinizi belirtiniz. Sayet sdzlu bir yanit vermek isterseniz lutfen MP3 ses dosyasi
seklinde education@swansea.gov.uk. adresine gonderiniz.

Latfen geri donus yapin:

FAO: Mr Rhodri Jones
Egitim Departmani
Swansea Ili & ilgesi
HukUmet Binasi
Oystermouth Yolu
Swansea

SA1 3SN

veya education@swansea.gov.uk adresine email olarak yazabilirsiniz.




